
Die Einwohnergemeinde Zermatt zählt rund 6’000 Einwohnerinnen und Einwohner. Sie ist eine der grössten Touris-
musgemeinden im Alpenraum. Ein Bestand von rund 170 Personen sorgt für den umfangreichen Service public.

Wir suchen ab 1. Juni 2026 oder nach Vereinbarung eine engagierte und kommunikative Persönlichkeit zum Aufbau
einer Fachstelle im Bereich Mobilität und Logistik innerhalb der öffentlichen Sicherheit. Die Fachstelle bildet die zentrale
Koordinationsstelle für den Verkehr und die Baulogistik in Zermatt.

Fachstellenleiter Mobilität und Logistik (m/w/d)
(80 - 100% - unbefristet)

Ihr Aufgabenbereich

 Entwicklung und Umsetzung von Verkehrskonzepten: Analyse von Verkehrssituationen, Planung von Massnahmen
zur Verkehrslenkung, Optimierung von Verkehrsflüssen

 Bewilligungsprozesse für Baulogistik und Baustelleninstallationen: Prüfung, Koordination und Genehmigung von 
Baustellen, Bauverkehr, zeitlich begrenzten Sperrungen und Verkehrslenkung rund um Bauprojekte

 Erteilung allgemeiner Fahrbewilligungen: Verwaltung, Prüfung und Ausstellen von Fahrbewilligungen für Elektro-
fahrzeuge und Sondertransporte sowie Pflege und Verwaltung einer Fahrzeugdatenbank

 Koordination der Konzessionen im Bereich des Taxiwesens

 Verkehrssignalisation: Planung, Umsetzung und Kontrolle der Verkehrsbeschilderung

Ihre Kompetenzen

 Fundierte Fachkenntnisse in Bauwesen, Verkehr und Logistik

 Vertrautheit mit den logistischen und infrastrukturellen Besonderheiten von Zermatt

 Erfahrung in Team- und Projektleitung mit strukturierter, prozessorientierter und sorgfältiger Arbeitsweise

 Ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit im Umgang mit internen Stellen, externen Partnern und 
lokalen Gewerben

 Sicherer Umgang mit gängigen IT-Anwendungen (M365)

 Belastbar, flexibel und lösungsorientiert

Wir wollen Sie

Sie  erwartet  eine  kollegiale  und  spannende  Arbeitsatmosphäre  sowie  eine  wertschätzende  Unternehmenskultur.
Fortschrittliche Sozialleistungen und die Weiterbildung unserer Mitarbeitenden haben für uns eine hohe Priorität.

Interessiert?

Wir  freuen  uns  auf  die  Zustellung  Ihrer  vollständigen  Bewerbungsunterlagen  bis  25.  Februar  2026 per  Mail  an
hr@zermatt.ch oder per Post an den Personaldienst der Einwohnergemeinde Zermatt, Postfach 345, 3920 Zermatt. Für
weitere Auskünfte steht Ihnen Dietmar Schmid, Leiter öffentliche Sicherheit (027 966 22 01) gerne zur Verfügung.

mailto:hr@zermatt.ch

