
Der Technische Dienst unterhält im Sommer auf dem Gemeindegebiet von Zermatt neben 36 Kilometer
Strassen ebenfalls rund 270 Kilometer Wanderwege. Während den Wintermonaten werden die personellen
und maschinellen Ressourcen vorwiegend für die Schneeräumung eingesetzt. Der Unterhalt der Gemein-
defahrzeuge und öffentlichen Anlagen gehören ebenfalls zum vielfältigen und spannenden Aufgabengebiet.

Im Team des Technischen Dienstes sind mehrere Sommersaisonstellen neu zu besetzen. Wir suchen Sie
vom 1. Mai 2024 bis 31. Oktober 2024 oder nach Vereinbarung als:

Betriebliche/r Mitarbeiter/in Unterhaltsgruppe
 Bewirtschaftung des generellen Entwässerungsplans

 Spülungs- und Reparaturarbeiten im Kanalisationsnetz

 Mithilfe beim Werkleitungsbau

 Unterhalt des Strassennetzes

Betriebliche/r Mitarbeiter/in, Wanderwege
 Unterhalt der Themen- und Wanderwege und öffentlichen Anlagen

 Auskunftserteilung an Gäste und Einheimische

Sie bringen mit
Als teamfähige und belastbare Person verfügen Sie idealerweise über eine abgeschlossene technische
Berufslehre EFZ oder einer gleichwertigen Berufserfahrung.  Sie verfügen über  ein handwerkliches Ge-
schick sowie über ein technisches Flair. Gute Deutschkenntnisse sind Voraussetzung. 

Wir wollen Sie

Sie werden bei uns eine interessante und vielseitige Tätigkeit in einem motivierten Team und spannenden
Umfeld vorfinden. Die Weiterbildung unserer Mitarbeitenden hat für uns eine hohe Priorität. Freuen Sie sich
auf zeitgemässe Anstellungsbedingungen.

Wir  freuen  uns  auf  die  Zustellung  Ihrer  vollständigen  Bewerbungsunterlagen  bis  22.  März  2024  an
hr@zermatt.ch oder per Post an den Personaldienst der Einwohnergemeinde Zermatt, Postfach 345, 3920
Zermatt. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Amber Brantschen (027 966 22 66) gerne zur Verfügung.

mailto:hr@zermatt.ch

