
Die Einwohnergemeinde Zermatt zählt rund 6’000 Einwohnerinnen und Einwohner. Sie ist eine der grössten
Tourismusgemeinden im Alpenraum. Rund 150 Personen sorgen für den umfangreichen Service public.

Das vielfältige und abwechslungsreiche Aufgabengebiet der Regionalpolizei Zermatt im Bereich Sicherheit,
Ruhe und Ordnung erstreckt sich auf die Gemeindegebiete von Zermatt, Täsch, St. Niklaus und Grächen.
Im 13-köpfigen Team der Regionalpolizei ist eine Stelle als Polizist/in neu zu besetzen.

Wir suchen Sie ab dem 1. November 2023 oder nach Vereinbarung als:

Polizist/in
(50 - 100 %)

Ihr Aufgabenbereich

 Sie überwachen die verschiedenen Gesetze 
und rapportieren strafbare Handlungen in den 
Gemeinden Zermatt, Täsch, St. Niklaus und 
Grächen.

 Patrouillen zu Fuss oder im Dienstwagen 
kombiniert mit regelmässigen Früh-, Abend-, 
Nacht-, Wochenend- und Feiertagsdiensten 
gehören ebenfalls zu Ihrem Berufsalltag.

 Sie erteilen Verkehrsunterricht an den obli-
gatorischen Schulen im Einsatzgebiet und 
arbeiten mit internen und externen Leistungs-
partnern zusammen.

Ihre Kompetenzen

 Abgeschlossene Ausbildung als Polizist/in und 
Verkehrsinstruktor/in

 Einwandfreier Leumund

 Gute Allgemeinbildung und physische Verfas-
sung

 Sozialkompetenz

 Fremdsprachenkenntnisse erwünscht

Wir wollen Sie

Sie werden bei uns eine interessante und vielseitige Tätigkeit in einem motivierten Team und spannenden
Umfeld vorfinden. Die Weiterbildung unserer Mitarbeitenden hat für uns eine hohe Priorität. Freuen Sie sich
auf zeitgemässe Anstellungsbedingungen.

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis am  6. September 2023  per E-Mail an
hr@zermatt.ch oder per Post an den Personaldienst der Einwohnergemeinde Zermatt, Postfach 345, 3920
Zermatt. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Sladjan Stojanovic, Leiter Regionalpolizei () 027 966 22 20 –
Direktwahl – gerne zur Verfügung.

Zermatt, 22. August 2023

mailto:hr@zermatt.ch

