
Die  Einwohnergemeinde  Zermatt  zählt  rund 6‘000  Einwohnerinnen  und Einwohner.  Sie  ist  die  grösste
Tourismusgemeinde im Alpenraum. Rund 130 Mitarbeitende sorgen für den umfangreichen service public.

Rund 175 Schülerinnen und Schüler der Orientierungsschule Zermatt werden in den Schulhäusern Trift und
im Hof durch 20 Lehrpersonen unterrichtet  und auf  die bevorstehende Berufswelt  vorbeireitet.  Im drei-
köpfigen  Schulleitungsteam der Orientierungsschule ist  infolge Pensionierung des jetzigen Stellenin-
habers  die  Leitungsfunktion  neu  zu  besetzen.  Wir  suchen  Sie  ab  dem  1.  August  2023  oder  nach
Vereinbarung als:

Schuldirektor/in – Orientierungsschule
(80 – 100%)

Ihr Aufgabenbereich

 Operative Führung im pädagogischen, perso-
nellen, administrativen und finanziellen Bereich
der Orientierungsschule

 Sicherstellung des Schulunterrichts nach 
kantonalen Vorgaben

 Innovative Schulentwicklung und Qualitätssi-
cherung

 Führung des Schulsekretariats

 Bindeglied zwischen Schülern, Lehrpersonen, 
Schulbehörden und Eltern

 Vertretung der Schule nach Aussen

Ihre Kompetenzen

 Als selbständige und initiative Persönlichkeit 
weisen Sie das Lehrdiplom für die Sekundar-
stufe I oder eine gleichwertige Ausbildung vor;

 Neben einer mehrjährigen Berufs- und Füh-
rungserfahrung verfügen Sie über eine Ausbil-
dung als Schulleiter*in oder sind bereit, diese 
zu absolvieren;

 Eine ausgewiesene kommunikative und sozia-
le Kompetenz sowie eine sichere mündliche 
und schriftliche Ausdrucksweise sind für Sie 
eine Selbstverständlichkeit;

 Organisationsfähigkeit, Teamfähigkeit und 
Belastbarkeit sind zentrale Eigenschaften für 
diese Stelle;

 Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil.

Wir wollen Sie

Sie werden bei uns eine interessante und vielseitige Tätigkeit in einem motivierten Team und spannendem
Umfeld vorfinden. Die Weiterbildung unserer Mitarbeitenden hat für uns eine hohe Priorität. Freuen Sie sich
auf zeitgemässe Anstellungsbedingungen.

Wir  freuen  uns  auf  Ihre  vollständigen  Bewerbungsunterlagen  bis  am  26.  August  2022  per  Mail  an
oliver.summermatter@zermatt.net oder per Post an den Personaldienst der Einwohnergemeinde Zermatt,
Postfach 345,  3920 Zermatt.  Für  weitere  Auskünfte  steht  Ihnen Oliver  Summermatter,  Leiter  Personal
() 027 966 22 66 – Direktwahl – gerne zur Verfügung.

Zermatt, 16. August 2022
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