
Die Einwohnergemeinde Zermatt zählt rund 6‘000 Einwohnerinnen und Einwohner. Sie ist eine der grössten
Tourismusgemeinden im Alpenraum. Ein Bestand von rund 130 Personen sorgt für den umfangreichen
service public.

Die Regionalpolizei Zermatt erbringt ihre vielfältigen und abwechslungsreichen Aufgaben in den Bereichen
Sicherheit, Ruhe und Ordnung auf den Gemeindegebieten von Zermatt, Täsch, St. Niklaus und Grächen.
Mit 12 Polizisten inkl. einem Polizeihundeführer ist die Regionalpolizei das grösste kommunale Polizeikorps
im Oberwallis. Die Leitungsfunktion ist neu zu besetzen. Haben Sie Lust auf die Berge?

Wir suchen Sie ab sofort oder nach Vereinbarung als:

Leiter/in Regionalpolizei
(100% - unbefristet)

Ihr Aufgabenbereich

 Fachliche,  organisatorische  und  personelle
Führung der Regionalpolizei  nach zeitgemäs-
sen Grundsätzen

 Umsetzung der verwaltungs-, sicherheits-, und
verkehrspolizeilichen  Aufgaben  auf  dem gan-
zen Einsatzgebiet

 Sicherstellung  eines  kundenorientierten  und
effizienten Betriebes

 Schicht- und Pikettdienst

 Zusammenarbeit  mit  den  internen  und exter-
nen Leistungspartnern

Ihre Kompetenzen

 Als  initiative  und belastbare  Person verfügen
Sie neben einer abgeschlossenen Polizeiaus-
bildung  über  eine  Führungsausbildung  oder
sind bereit, diese zu absolvieren.

 Sie weisen eine mehrjährige Berufs- und Füh-
rungserfahrung aus und haben einen einwand-
freien Leumund.

 Eine  sichere  mündliche  und  schriftliche  Aus-
drucksweise sowie der geschickte Umgang mit
vielfältigen Informatikprogrammen sind für sie
eine Selbstverständlichkeit.

 Gute  Fremdsprachenkenntnisse  sowie  eine
hohe  Sozialkompetenz  mit  guter  physischer
Verfassung runden Ihr Profil ab.

Wir wollen Sie

Wir suchen eine Persönlichkeit, die an Teamsport interessiert ist. Sie haben die Fähigkeit, Menschen nach
Stärken einzusetzen und Rahmenbedingungen zu schaffen. Erwarten Sie eine spannende und vielseitige
Tätigkeit in einem motivierten Team sowie zeitgemässe Anstellungsbedingungen? Dann sind Sie genau die
richtige Person für diese Führungsfunktion.

Wir freuen uns auf die Zustellung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen bis am 28. September 2020
per  Mail  an  oliver.summermatter@zermatt.net oder  per  Post  an  den  Personaldienst  der  Einwohner-
gemeinde Zermatt, Postfach 345, 3920 Zermatt. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Oliver Summermatter,
Leiter Personal () 027 966 22 66 – Direktwahl – gerne zur Verfügung.

Zermatt, 11. September 2020

mailto:oliver.summermatter@zermatt.net

