
Die Einwohnergemeinde Zermatt zählt rund 6‘000 Einwohnerinnen und Einwohner. Sie ist eine der grössten
Tourismusgemeinden im Alpenraum. Ein Bestand von rund 130 Personen sorgt für den umfangreichen
service public.

Das vielfältige und abwechslungsreiche Aufgabengebiet der Regionalpolizei Zermatt im Bereich Sicherheit,
Ruhe und Ordnung erstreckt sich auf die Gemeindegebiete von Zermatt, Täsch, St. Niklaus und Grächen.
In unserem 12-köpfigen Polizeikorps ist eine Arbeitsstelle neu zu besetzen.

Wir suchen Sie ab sofort oder nach Vereinbarung als:

Polizist/in – Regionalpolizei Zermatt
(80% - 100% - unbefristet)

Ihr Aufgabenbereich

 Wahrnehmung  der  verwaltungs-,  sicherheits-,
und  verkehrspolizeilichen  Aufgaben  in  den
Gemeinden  Zermatt,  Täsch,  St.  Niklaus  und
Grächen

 Schicht- und Pikettdienst

 Zusammenarbeit  mit  den  internen  und exter-
nen Leistungspartnern

Ihre Kompetenzen

 Abgeschlossene Polizeiausbildung oder Bereit-
schaft, die Polizeischule zu absolvieren

 Einwandfreier Leumund

 Gute Allgemeinbildung und physische Verfas-
sung

 Sozialkompetenz

 Fremdsprachenkenntnisse erwünscht

Wir wollen Sie

Sie werden bei uns eine spannende und vielseitige Tätigkeit  in einem motivierten Team vorfinden.  Die
Weiterbildung unserer Mitarbeitenden hat für  uns eine hohe Priorität.  Freuen Sie sich auf  zeitgemässe
Anstellungsbedingungen.

Wir freuen uns auf die Zustellung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen bis am 28. September 2020
per  Mail  an  oliver.summermatter@zermatt.net oder  per  Post  an  den  Personaldienst  der  Einwohner-
gemeinde Zermatt, Postfach 345, 3920 Zermatt. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Oliver Summermatter,
Leiter Personal () 027 966 22 66 – Direktwahl – gerne zur Verfügung.

Zermatt, 11. September 2020
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